Dagsorden, bestyrelsesmgde Odense Friskole den 24. september 2019. kl. 18-21.

Mgdeleder: Stig

Referent: Thomas H

Tilstede: Stig, Lisbet, Anders, Marlene, Annette, Tommy, Lau, Sidsel, Thomas A, Thomas H

Afbud: Thomas W, Magnus

fi:l. Dagsordenspunkt [bemazerkninger 0o/D/B
Magnus veelger en sang.
18:00/Pkt. 1: Sang Marlene valgte en sang
Godkendelse af referat fra mgdet d. 19/8
18:05|Pkt. 2. Godkendelse
Referatet blev godkendt
Stig
Marlene, som indtraeder i bestyrelsen, som reprasentant for Odense
Valgmenighed, bydes velkommen og siger maske et par ord om sig selv.
18:10|Pkt. 3: Velkomst Orientering
Marlene fortalte kort om sig selv. Marlene er mor til Emilie i 5.klasse og som
naevnt i punktet valgt af Odense valgmenighed.
Thomas A
Baseret pa drgftelsen omkring arsmgdet ved sidste mg@de, fremlaegger
Thomas A et forslag til program for naeste arsmgde
Lisbet
Forslag til afholdelse af programpunkt i form af spisning for kontaktforaeldre i
forbindelse med arsmgdet.
Thomas A preesenterede et opleeg til, hvordan en dagsorden kan se ud ift. at
inddrage nogle faste andre indslag pd arsmodet.
18:15|Pkt. 4: Arsmade  |Anders fortalte, at der pi de forceldremoder han havde veeret til som Dr¢fte|se':
bestyrelsesrepreesentant, havde veeret et onske om, at der kom flere foreldre |/Beslutning
til drsmodet og at det var en god idé at fylde lidt pd dagsordenen med andre
indslag.
Der stadig et onske om, at melde ud tidligt pd dret og at klasselcereren
fortceller om det pa forste forceeldremode.
Vi skal ogsd huske at gore os umage med invitationen!
Der var et forslag fra Lisbet, at bestyrelsen var veert for en middag for alle
kontaktforceldre i forbindelse med drsmodet. Dette blev vedtaget. Der vil
snarest muligt blive udsendt en invitation til alle kontaktforceldre, hvor de




inviteres til arsmodet 23/4 kl. 17.30. Der vil blive nedsat et udvalg fra
bestyrelsen angdende veertskabet/middagen.

Stig
@nsker vi i bestyrelsen af veere “veert” ved forarets skolekredsmgde, og kan vi

Pkt. 5: udpege en lille arbejdsgruppe, der arrangerer det sammen med Thomas A?
18:35|Skolekredsmgde Beslutning
2/3 2019 Bestyrelsen er positivt indstillet og gnsker at arbejde videre med udviklingen
af skolekredsmgdet pd kommende bestyrelsesmgde.
18:45|Spisning Thomas A sgrger for bespisning fra boden
Thomas A
Der er stillet forslag om at vi inviterer den valgte suppleant til at deltage ved
bestyrelsesmgderne. Opfglgning fra sidste mgde.
Thomas A fremlagde et forslag, hvor at suppleanten modtager dagsordenen
19:15|Pkt. 6: Suppleant og fir mulighed for at deltage til bestyrelsesmaderne. Suppleanten veelger Beslutning

selv om man deltager i alle moder eller man ikke onsker at deltage.
Suppleanten har ikke stemmeret, men ellers deltager man pa lige fod, som de
andre bestyrelsesmedlemmer.

Stig, Lisbet og ledelsen vil lave et skriftlig opleeg til nceste bestyrelsesmode.

19:30

Pkt. 7: Nye
pregvefag

Thomas A

Ledelsen har sammen med lererkollegiet taget hul pa at arbejde med en
struktur for valgfag og liniefag, der skal inkludere den nye prgve i
praktisk/musiske fag i 8. klasse. Thomas A orienterer om status pa dette
arbejde.

Thomas A fortalte, at ledelsen har sendt en ansggning til
undervisningsministeriet angdende prgvefrihed for de “nye”
praktisk/musiske fag. Der forventes, at vi kan fé svar inden efterdrsferien.

Vi har undersggt muligheder for, hvordan vi kan handle, hvis vi ikke far et
positivt svar pa dispensationen. Vi har opstillet scenarier for, hvordan vi kan
Igse problematikken. Vi gnsker at fastholde valgfag pa 7. klassetrin og vores
linjefag for overbygningen. For at Igse dette har ledelse og lzerere afholdt et
mgde og der kommer et mgde mere i naeste uge. Her vil omdrejningspunktet|
vaere hvordan vi kan tilgodese de nye krav, samtidig med at vi fastholder

valgfag og linjefag.

Orientering

20:00

Pkt. 7: Skolemaelk

Thomas A

Skal der fortsat tilbydes skolemaelksordning pa Odense Friskole?
Opmarksomhedspunkter:

e e Skolens holdning til kommercielle aktgrer pa skolen
e e Skolens ressourceforbrug ved nuvarende

skolemalksordning

Drgftelse




Stig problematiserede skolens holdning angdende samarbejdet med
kommercielle aktorer som Dansk SkoleFoto og Skolemcelk.

Han foresldr en diskussion angdende skolens holdning.

Thomas A argumenterede for, at meelkeordningen leegger et pres ud pd
forceldre om at kobe deres produkt.

Der gdr ogsd en del meelk til spilde, som ikke bliver drukket.
Skolen bruger mange ressourcer i form af pedel-tid og plastik-poser.
Herefter var der meningsudveksling blandt bestyrelsen.

Thomas A fortalte, at vi er i gang med at undersoge muligheden for at stille
koldt-vands-haner op forskellige steder pd skolen.

Bestyrelsen er optaget af, hvordan vi kommunikerer noget ud til forceldre,
hvis vi beslutter, at det er noget vi vil gore op med.

Der tales om, at vi ikke skal tage afscet i problemet med kommercielle
\partnere, men det skal handle om det administrative, okonomiske
\problematiske mm.

Ledelsen undersoger ncermere og vi tager punktet op til nceste mode.

20:20

Pkt. 8: Trafikpolitik

Thomas A
Fgr sommerferien blev vi introduceret for et oplaeg til trafikpolitik pa skolen.
Denne er nu under implementering og blandt andet er cykelscore sat i gang.

Thomas A fortalte, at vi i Gr har sat to laerere pd som "trafiklaerere”. Denne
opnormering @nskes for at skabe mere fokus pa trafiksikkerhed. Disse to
lzerere er ogsd blevet tilknyttet Odense Kommunes trafiklaerere. @nsket er
at der kommer trafikforlgb pad forskellige klassetrin og et generelt stgrre
ifokus. Udover dette er et projekt kaldet cykelscore.dk sat i gang.

Orientering

20:30

Pkt. 9 Lektier

Thomas A

Bestyrelsen igangsatte i skoledret 17/18 en drgftelse af om maengden af
lektier generelt er gget pa skolen og vi opfordrede til at dette blev drgftet i
diverse fagudvalg. Thomas A orienterer om status pa dette.

Thomas H informerede kort om, hvordan der har veeret arbejdet med emnet.
Bdde bestyrelse og hele lecerergruppen har diskuteret lektier. Vi har
diskuteret ud fra vores hverdag og et skriftlig opleeg der indeholdt 5
forskellige artikler. Vi har lavet en sammenfatning:

- Der er ikke et onske om en nedfeeldet feelles politik pa mdl for lektier.

- Der er et onske om, at vi lobende diskuterer og inspirerer hinanden ift. til
pprincipper. Eksempler pad disse principper kan lceses i de folgende tre
\punkter.

Orientering




- Brug af forceldremodet som et forum til tydeliggorelse af, hvordan der skal
arbejdes hjemmefra — hvor veerdien af hjemmearbejde (med eget barn)
italescettes.

- Lektier er ikke et mal i sig selv, men dét, der sker i eleven og i barn/voksen-
relationen ved hjemmearbejdet og den efterfolgende kommunikation og
opfolgning omkring det, er et veesentligt, veerdiskabende middel ind i vores
skolekultur.

- En lobende opmceerksomhed pd at lektier er en individuel sag, hvor den
enkelte lecerer anvender lektier pad forskellig vis. Der er forskel pa mdlene for
lektier og lektieformer.

Opfolgning: Vi vil tage emnet op pd forceeldremoder og forteelle om, hvordan
vi agerer i det enkelte team i den enkelte klasse. I KOO vil vi finde veje, hvor
vi kan fortscette med at diskutere og inspirere hinanden i lcerergruppen.Vi
har ligeledes tilfojet noget om lektier under punktet peedagogik” pa skolens
hjemmeside.

20.40

Pkt. 10: KORT nyt

Tommy/Sidsel/Lau/Thomas A/Thomas H

Tommy berettede, at der har vaeret dbent hus for nye minier. Der kom
overrumplende mange foraeldre og det var en stor succes. Vi gnsker at
gentage dbent hus, men vi gnsker, at hele ledelsen inddrages pd dagen og
at vi har mere mandskab pa.

Klubben korer godt med 46 elever — Vi er meget glade for denne ordning.

Der kommer et stillingsoplag til en peedagogstilling i lobet af neeste maned.

Thomas A fortalte, at vi har 530 elever pr. 5/9, som er den dato, hvor vi
teeller elever ift. stotte fra undervisningsministeriet.

Lau fortalte, at det er rart og positivt, at vi ikke er ramt af lcengerevarende
sygdom blandt personalet. Her er en folelse af, at der er ro pad.

Sidsel fortalte, at vi i dar skal forhandle arbejdstid og lon. Udover det arbejdes
der pd en handleplan, der omhandler for og under en sygdomsperiode.

Orientering

20:50

Evt.




